
 
 

Schwerpunkt: Lernbürostunden  

Was sind Lernbürostunden? 

 keinem speziellen Fach zugeordnet 

 SuS entscheiden selbst, in welchem der Fächer D, M, E, GL, NaWi… sie 

lernen (Beratung) 

 SuS lernen mit der Zeit ihren Lernprozess selbst zu planen und die 

Verantwortung für ihr Lernen zu übernehmen 

 Förderung des individualisierten Lernen 

 

Zuordnung zum Leitziel: Erziehung zur Eigenverantwortung 

Ziel des Schwerpunktes:  

Was soll konkret mit diesem Ziel erreicht werden? (Kriterien) 

 

A. Methodenkompetenz 

1. Zeitmanagement 

2. Planungsfähigkeit 

3. Informationsbeschaffung / Medienkompetenz 

4. Präsentation 

B. Selbstkompetenz 

1. Selbstständigkeit / Selbstkontrolle 

2. Zielstrebigkeit 

3. Leistungsbereitschaft 

4.  Reflexion und Selbstkontrolle 

5. Ordnung 

C. Sozialkompetenz 

1. Kooperationsfähigkeit / Teamfähigkeit 

2. Respekt  

3. Hilfsbereitschaft 

4. Konfliktfähigkeit 

5. Durchsetzungsvermögen 



 
 

Woran kann man erkennen, dass das Ziel erreicht worden ist? (Indikatoren) 

Schwerpunkte im Jahrgang 5 – 8 

 

Indikatoren zu ausgewählten Kompetenzen im Jahrgang 5 

Methodenkompetenz: Zeitmanagement 

 Prioritäten setzen 

 Arbeitsmaterialien bereit halten 

Selbstkompetenz: Selbstständigkeit / Selbstkontrolle 

 nutzt Möglichkeiten der Selbstkontrolle 

 Materialorganisation erfolgt zügig 

Selbstkompetenz: Zielstrebigkeit 

 arbeitet konzentriert 

 ergebnisorientiert 

Sozialkompetenz: Kooperationsfähigkeit / Teamfähigkeit 

 Bereitschaft mit allen SuS zu arbeiten 

 Bereitschaft Mitschülern zu helfen 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Was muss man tun, um das Ziel zu erreichen? (Maßnahmen) 

s.o.  

 

Worüber müssen Vereinbarungen getroffen werden? (Standards) 

Inhalte: 

 Langzeitaufgaben (D, M, E, GL, NaWi) 

 Visualisierung der Aufgaben im Klassenraum 

 ggf. Übernahme der Aufgaben ins Logbuch (Jg 6 – 8) 

Struktur / Rhythmisierung: 

1. Organisation / Beschaffung von Materialien: 

Was mache ich? (5 Minuten) 

2. Einzel- Stillarbeit (20 Minuten) 

3. Austausch / Fragen stellen / GA / PA / EA 

SuS können nach Rücksprache auch außerhalb des Klassenzimmers arbeiten 

(15 Minuten) 

4. Logbuch & Aufräumen (5 Minuten) 

Wie, wann und von wem sollte überprüft werden, in wie weit das Ziel erreicht 

worden ist? (Evaluation) 

Wer ist zuständig? 

Gibt es eine zeitliche Vorgabe? 

Erforderliche Ressourcen: 

 nach Möglichkeit Doppelbesetzung (besonders in unteren Jahrgängen) 

 Besetzung vorrangig durch das Klassenlehrerteam und Fachlehrer 

 Differenzierungsräume  


